
四川省交通运输厅
川交函〔2025〕194号

四川省交通运输厅
关于四川省 2024年度公路水运工程监理企业

“双随机”专项检查情况的通报

各市（州）交通运输局，有关监理企业：

为贯彻落实“放管服”改革有关要求，进一步强化“事中事后”

监管，促进我省公路水运工程监理行业健康有序发展，按照部《公

路水运工程监理企业资质管理规定》（交通运输部令 2022年第

12号，以下简称《规定》）和厅《关于印发 2024年度省本级“双

随机一公开”抽查计划的通知》（川交函〔2024〕193号）相关

要求，厅组织省交通质监站开展了 2024年度公路水运工程监理

企业“双随机”专项检查，现将检查情况通报如下。

一、检查组织情况

此次检查采取“随机抽取+重点监管”方式，从全省 69家监理

企业中选取 26家作为检查对象，其中：以“重点监管”方式选取

15家，以“随机抽取”方式选取 11家，涉及公路工程甲级 4家、

公路工程乙级 22家，泸州交投集团项目管理有限公司因破产和
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解未开展现场检查，实际检查 25家监理企业。检查内容涵盖企

业基本情况、企业信用情况、企业资质符合性、项目管理等 4个

方面，检查发现的问题清单已现场反馈给被检查监理企业。

二、检查发现的主要问题

此次检查发现各类问题共 117个，具体问题清单详见附件 1，

主要问题如下。

（一）盛益工程项目管理有限公司无固定办公场所，现场两

名工作人员不能提供本人有效身份证明及检查所需资料。

（二）部分监理企业人员数量等不满足资质要求。

中江县鸿兴土木工程技术咨询有限责任公司、广元市建设监

理有限责任公司等 10家监理企业存在有效注册监理人员数量、

业绩人员数量、中级及以上职称人员数量等不满足公路工程监理

乙级资质最低要求的情况（详见附件 2）。
（三）部分监理企业未对监理人员进行实时管理。

四川建科工程建设管理有限公司、广安通力交通工程监理咨

询有限公司等 18家监理企业未及时为注册监理人员购买社保、

发放工资，未及时办理已离职人员证书注销手续。

（四）部分监理企业内部管理不到位。

1.中科经纬工程技术有限公司、四川路丰公路工程监理有限

公司等 17家监理企业未建立监理人员技术培训、监理人员考核、

现场监理机构管理等制度，未编制监理工作标准化手册，未定期

开展监理人员技术培训或培训覆盖面不全，对现场监理机构监督
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检查频次不足，监督检查资料缺失，未做到一项目一档案。

2.四川隆建工程顾问有限公司、成都交大工程建设集团有限

公司等 3家监理企业基本信息更新维护不及时，未及时在全国公

路建设市场监督管理系统中更新企业基本信息，存在系统中企业

基本信息与实际营业执照、资质证书内容不一致的情况。

（五）部分监理企业对现场监理机构管理不到位。

1.中国华西工程设计建设有限公司、中柯瑞铭建设集团有限

公司等 3家监理企业在建交通工程项目个别监理工程师未注册

在公司，或监理工程师已离职未及时办理变更手续。

2.中浩宇项目管理有限公司、四川真友建设工程项目管理有

限公司等 11家监理企业部分在建交通工程项目未及时在全国公

路建设市场监督管理系统办理业绩登记手续。

三、有关处理意见

（一）严肃问题整改。各监理企业应对照此次检查结果通报

文件，认真查摆原因，举一反三，对存在的问题及时整改，整改

报告于 2025年 4月 15日前报送省交通质监站。

（二）信用扣分处理。对此次“双随机”专项检查问题较为突

出及主要人员不足的监理企业的失信行为按照《四川省重点公路

建设从业单位信用管理办法（2015年修订）》有关规定给予信

用评价扣 2分处理（详见附件 3）。

（三）开展现场核查。对此次检查问题较为突出的盛益工程

项目管理有限公司、广元市建设监理有限责任公司和中江县鸿兴
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土木工程技术咨询有限责任公司 3家监理企业，省交通质监站应

及时核实其书面整改报告，并对其开展现场核查，若整改不到位，

将依据现场核查结果做进一步处理。

对此次检查部分人员不满足资质要求的中浩宇项目管理有

限公司、中科经纬工程技术有限公司、四川亚良建筑工程管理有

限公司、攀枝花金路工程咨询监理有限公司、中锦冠达工程顾问

集团有限公司、中柯瑞铭建设集团有限公司、四川明清工程咨询

有限公司、中凯俊成建设咨询有限公司 8家监理企业，省交通质

监站应及时核实其书面整改报告，并通过全国公路建设市场监督

管理系统对其整改情况进行系统核查，若整改不到位，将对其开

展现场核查，并依据现场核查结果做进一步处理。

四、有关工作要求

（一）严格人员管理。各监理企业应严格按照《规定》要求，

配齐各类人员，按时购买人员社保、发放人员工资，及时为监理

人员办理注册、注销手续，实时开展离职人员证书清理工作，确

保监理企业各类人员数量及资格满足监理资质要求。

（二）加强质保体系建设。各监理企业要进一步加强质量保

证体系建设，制定和完善切实可行的人员技术培训、人员考核及

现场监理机构管理等制度，编制监理工作标准化手册，规范监理

工作程序和监理人员监理行为，定期开展监理人员技术培训，进

一步提升监理企业服务能力和水平。

（三）强化现场监理机构管理。监理企业应全面落实对现场
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监理机构的管理职责，严格执行施工期间每年对监理机构检查考

核不少于两次，服务质量满意度回访不少于一次的频次，确保监

理工作各环节处于受控状态。及时按照厅《关于进一步加强全国

公路建设市场监督管理系统监理企业信用信息录入及核查工作

的通知》（川交函〔2024〕319号）要求，办理业绩登记录入工

作。监理单位须保障监理人员的合法权益，聘用的监理工程师必

须注册在本单位，人员工资由单位按月足额发放，不得由总监办、

驻地办或个人等发放；除退休人员外，监理单位均须为监理人员

购买社保；监理人员的工资水平应不低于行业同类监理人员最低

工资水平和省公路学会颁布的团体标准，并应符合《劳动法》的

相关规定。

（四）严格落实监管责任。各市（州）交通运输主管部门应

按照职责加强本行政区域内的公路水运工程监理企业监理活动

的监督管理，严格开展建设项目监理履职情况现场检查，重点对

监理企业人员履约、监理工作程序、监理工作行为及监理工作质

量等进行全过程监管，对发现的监理企业违法违规行为依法进行

严肃处理。

（五）强化重点监管。省交通质监站应将盛益工程项目管理

有限公司以及主要人员严重不足的广元市建设监理有限责任公

司和中江县鸿兴土木工程技术咨询有限责任公司 3家监理企业

作为重点监管对象，纳入 2025年年度“双随机、一公开”检查，

每季度在全国公路建设市场监督管理系统对其资质的符合性进
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行动态核查。对于有效注册监理人员数量、业绩人员数量、中级

及以上职称人员数量不足的其他单位，厅将适时组织抽查。

附件：1.2024年度监理企业“双随机”专项检查问题清单

2.2024年度监理企业主要人员问题清单

3.2024年度监理企业信用评价问题清单

四川省交通运输厅

2025年 4月 2日

抄送：交通运输部公路局、安全与质量监督管理司。
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附件 1

2024年度监理企业“双随机”专项检查问题清单
序号 企业名称 主要问题内容

1
中江县鸿兴土木工

程技术咨询有限责

任公司

1.注册监理工程师 11名，3人购买社保发放工资，5人发放工资未购买社保，其余 3名未退休人员未购买
社保发放工资，有效人数 3人，不满足资质 10人要求。
2.高级工程师 4名,1人发放工资（未购买社保），其余 3名未退休人员未购买社保发放工资，有效人数 0
人，不满足资质 3人要求。
3.中级及以上职称人员 20名，2人购买社保发放工资，3人仅发放工资未购买社保，其余 15名未退休人
员未购买社保发放工资，有效人数 2人，不满足资质 20人要求。
4.经会人员按月发放工资，未购买社保，有效人数 0人，不满足资质 1人要求。
5.原技术负责人离职，无技术负责人，有效人数 0人，不满足 1人资质要求。
6.罗江区 Y613荣富路（二龙村至富荣村段）美丽乡村路建设项目 1名专业监理工程师，乐至县 S307劳
动桥 S307龙王新桥整治工程 1名专业监理工程师，乐至县 G351线事故易发多发路段整治工程 1名总监
理工程师、1名专业监理工程师均仅发放工资未购买社保。
7.现场未见相关仪器设备，仪器设备检校证书已全部过期。
8.罗江区 Y613荣富路（二龙村至富荣村段）美丽乡村路建设项目总监进行了变更，但系统中未变更总监
信息。乐至县 S307劳动桥、S307龙王新桥整治工程未见总监变更资料。其余两个项目未在全国公路建设
市场管理系统及时办理业绩登记手续。

9.监理企业对现场监理机构的监督管理制度内容较简单，未按交通行业文件完善相关内容，未及时开展项
目检查工作。

10.未见监理企业对监理人员及辅助人员的培训记录。

2 中柯瑞铭建设集团

有限公司

1.全国公路建设市场监督管理系统中企业基本信息地址与企业营业执照及资质证书地址不一致，未及时更
新系统内基本信息。

2.1名注册监理工程师已离职，未及时注销监理工程师证书。
3.1名高级工程师已离职，未及时注销高工职称证书。
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4.7名中级及以上职称人员已离职，未注销中级及以上职称证书.
5.目前已开工且 2025年仍处于在建状态的项目有 3个，未在全国公路建设市场管理系统及时办理业绩登
记手续.
6.1名监理工程师同一时期在不同地区不同项目任专监，不符合实际工作要求.
7.省道 208线邻水境高滩至九龙（川渝界）建设工程高竹互通至御临段工程 1名专监已离职须变更专监人
员。
8.监理企业对现场监理机构的监督管理制度不完善，如缺少考核制度、安全责任制度、会议制度等。
9.未见监理企业对现场监理机构的检查、考核记录。
10.原业绩申报有效人员 4人，其中 2人已离职，业绩替换人员 2人（其中 1人仅一项完工业绩），有效
人数 3人，不满足资质 4人要求。

3 中浩宇项目管理有

限公司

1.注册监理工程师 18名，其中 6人未购买社保未发放工资。
2.原企业负责人离职，新企业负责人不具备监理工程师资格，有效人数 0人，不满足 1人资质要求。
3.原企业负责人注册在岗，未购买社保未发放工资。
4.原技术负责人离职，新技术负责人不具备公路工程监理业绩，有效人数 0人，不满足 1人资质要求。
5.原业绩申报有效人员 4人，其中 3人离职，已核查其他所有注册监理工程师均无符合资质的有效业绩，
有效人数 1人，不满足资质 4人要求。
6.仪器设备检校证书已全部过期。
7.理塘县高城镇车马村旅游产业道路监理采购服务项目、美姑县 2024年天麻种植产业路工程两个项目未
在全国公路建设市场管理系统及时办理业绩登记手续。
8.监理企业对现场监理机构的监督管理制度内容较简单，未按交通行业文件完善相关内容，未及时开展项
目检查工作。
9.未见监理企业对监理人员及辅助人员的培训记录。

4 广元市建设监理有

限责任公司

1.原技术负责人已离职，无技术负责人，有效人数 0人，不满足 1人资质要求。
2.注册监理工程师 9名，仅 4人购买社保发放工资，有效人数 4人，不满足资质 10人要求。
3.高级工程师仅 1人购买社保（未发工资），有效人数 1人，不满足资质 3人要求。
4.中级及以上职称人员仅 9人购买社保，其中 7人发放工资，有效人数 9人，不满足资质 20人要求。
5.2名业绩人员 2024年社保不连续，无 10月工资发放记录。
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6.未见监理企业对现场监理机构的监督管理制度。
7.未见监理企业对监理人员及辅助人员的培训记录。
8.仪器设备检校证书已全部过期。

5 四川鼎立建设项目

管理有限公司

1.1名注册监理工程师已离职，未及时注销监理工程师证书。
2.1名高级工程师为临时劳务人员，未购买社保未放工资，未及时注销高工职称证书。
3.经会人员已离职，未及时注销造价工程师证书。
4.标准筛、沥青软化点试验仪、全自动压力试验机、针入度仪等部分仪器设备检校证书已过期。
5.目前在建项目松垭镇丘区基础设施提升整治项目监理服务采购项目、s216绵竹拱星镇（乐泉村）至汉旺
镇牛鼻村段大修工程未在全国公路建设市场管理系统及时办理业绩登记手续。

6.监理企业对现场监理机构的监督管理制度内容简单，未按交通行业文件完善相关内容。
7.未见监理企业对监理人员及辅助人员的培训记录。
8.未见监理企业对现场监理机构进行监督检查考核资料。

6 四川建科工程建设

管理有限公司

1.1名注册监理工程师已离职，未及时注销监理工程师证书。
2.2名高级工程师已离职，未及时注销高工职称证书。
3.经会人员已离职，未及时注销会计师证书。
4.水准仪、全站仪检校证书已过期。
5.未见监理企业对现场监理机构进行监督检查考核资料。
6.未见监理企业对监理人员及辅助人员的培训记录。

7 成都交大工程建设

集团有限公司

1.存在行政处罚：苏徐住建罚决﹝2024﹞161号，监理单位未参与组织危大工程验收处 1.1万元罚款，未
处理完毕。

2.4名注册监理工程师已离职，未及时注销监理工程师证书。
3.4名高级工程师未发放工资。
4.1名中级职称人员未发放工资。
5.监理企业对现场监理机构的监督管理制度内容较简单，未按交通行业文件完善相关内容，及时开展项目
检查工作。

6.未见监理企业对监理人员及辅助人员的培训记录。
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8 中国华西工程设计
建设有限公司

1.5名监理工程师已离职，未及时注销监理工程师证书。
2.1名高级工程师已离职，未及时注销高工职称证书。
3.1名中级职称人员已离职，未及时注销中级职称证书。
4.国道 G235线古田县天宫岭至高头岭段公路工程 1名专监、S432宝兴县陇东镇复兴村火地槽崩塌点隧道
新建工程 1名专监，以上两人未注册公司，未购买社保、未发放工资。
5.S432宝兴县陇东镇复兴村火地槽崩塌点隧道新建工程未在全国公路建设市场管理系统及时办理业绩登
记手续

9 绵阳交发建设工程
项目管理有限公司

1.技术负责人（注册监理工程师），本公司社保，但工资及合同关系为上级公司绵阳交通发展集团有限责
任公司，正在办理调入上级公司绵阳交通发展集团有限责任公司手续，未及时从绵阳交发建设工程项目
管理有限公司注销监理工程师证书，变更技术负责人。
2.部分仪器设备检校证书已过期。
3.监理企业对现场监理机构的监督管理制度内容简单，未按交通行业文件完善相关内容。

10 中锦冠达工程顾问
集团有限公司

1.原业绩申报有效人员 4人，其中 2人已离职，业绩替换人员 2人（其中 1人仅一项完工业绩），有效人
数 3人，不满足资质 4人要求。
2.仪器设备检校证书已全部过期。
3.对监理人员及辅助人员的培训无针对性，主要为住建方向检查内容，须加强交通方面培训内容。

11 四川明清工程咨询
有限公司

1.原业绩申报有效人员 4人，其中 2人已离职，业绩替换人员 1人。现业绩人员共 3人，有效人数 3人，
不满足资质 4人要求。
2.现场未见相关仪器设备，全站仪检校证书已过期。
3.未见监理企业对监理人员及辅助人员的培训记录。
4.未见监理企业对现场监理机构的监督管理制度等资料。

12 四川隆建工程顾问
有限公司

1.全国公路建设市场监督管理系统中企业基本信息营业执照有效期与营业执照不一致，未及时更新系统内
基本信息。
2.2名注册监理工程师已离职，未及时注销监理工程师证书。
3.技术负责人于 10月已退休，未及时变更技术负责人。
4.部分仪器设备检校证书已过期。
5.金堂县 2022-2023年农村公路改造提升工程未在全国公路建设市场管理系统及时办理业绩登记手续.
6监理企业对现场监理机构的监督管理制度内容较简单，未按交通行业文件完善相关内容.
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13 攀枝花金路工程咨

询监理有限公司

1.7名注册监理工程师未按要求缴纳社保，工资仅发放至 2024年 3月份。
2.现业绩人员共 2人满足业绩要求，有效人数 2人，不满足资质 4人要求。
3.仪器设备检校证书已全部过期。
4.未见监理企业对现场监理机构的监督管理制度，检查计划等资料。
5.未见监理企业对监理人员及辅助人员的培训记录。

14 四川路丰公路工程

监理有限公司

1.3名注册监理工程师已离职，未及时注销监理工程师证书。
2.未见监理企业对现场监理机构的监督管理制度，检查计划等资料。
3.监理企业对监理人员及辅助人员的培训针对性不强，缺乏佐证资料。
4.目前已开工且 2025年仍处于在建状态的项目有 6个，其中全国公路建设市场信用信息管理系统中已录
入 1个，5个未在全国公路建设市场管理系统及时办理业绩登记手续。

15 中科经纬工程技术

有限公司

1.4名注册监理工程师已离职，未及时注销监理工程师证书。
2.原技术负责人退休，无技术负责人，有效人数 0人，不满足 1人资质要求。
3.原业绩申报有效人员 4人，2人已离职，1人已退休，现业绩有效人员仅 1人，有效人数 1人，不满足
资质 4人要求。
4.仪器设备不全，部分检校证书已过期。
5.瓮安县塘坎上水库淹没区鱼河至木老坪农村道路复建工程、马边彝族自治县 2024 年次差路养护整治工
程未在全国公路建设市场管理系统及时办理业绩登记手续。
6.监理企业对现场监理机构的监督管理制度内容较简单，未按交通行业文件完善相关内容。

16 广安通力交通工程

监理咨询有限公司

1.4名注册监理工程师已离职，未及时注销监理工程师证书。
2.经会人员已离职，未及时注销经会证书。
3.企业负责人已离职，未及时注销高工职称证书。
4.九龙县 X027呷三路（三道桥至三岩龙乡政府）美丽乡村路监理、美姑县县域农村路网提升改造项目（一
期）监理（监理一个标段）未在全国公路建设市场管理系统及时办理业绩登记手续。
5.监理企业对现场监理机构的监督管理制度检查内容较简单，对现场监理工作检查考核内容较少，对现场
检查内容深度不够。
6.监理企业对监理人员及辅助人员的培训覆盖范围不全，培训深度不够。
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17 中凯俊成建设咨询

有限公司

1.1名注册监理工程师已离职，未及时注销监理工程师证书。
2.1名高级工程师已离职，未及时注销高工职称证书。
3.原业绩申报有效人员 4人，其中 1人已离职，业绩替换人员为 2人（2人均不满足业绩资质要求），有
效人数 3人，不满足资质 4人要求。

18 四川亚良建筑工程

管理有限公司
1.注册监理工程师 8名，有效人数 8人，不满足资质 10人要求。

19 四川真友建设工程

项目管理有限公司

1.目前已开工且 2025年仍处于在建状态的项目有 3个，未在全国公路建设市场管理系统及时办理业绩登
记手续.
2.监理企业对现场监理机构的监督管理制度可操作性不强，缺少审批流程等内容。
3.监理企业对现场监理机构的监督检查过程资料不完善。

20 中申华达建设工程

管理有限公司
监理工程师聂涛已离职，未及时注销监理工程师证书。

21 四川鑫森工程项目

管理有限公司
1.3名监理工程师已离职，未及时注销监理工程师证书。
2.监理企业对现场监理机构的监督管理制度内容较简单，未区分公路行业监理管理内容。

22 四川跃通公路工程

监理有限公司

1.1名注册监理工程师已离职，未及时注销监理工程师证书。
2.阆中至营山高速公路 LYZDB2标段总监周国顺、石棉县 X073 两河口至界碑石（甘孜界）灾后恢复重
建工程总监未注册在本单位，未购买社保。
3.乐山至西昌高速公路马边至昭觉段第 JL4标段总监已退休，未发放工资未购买社保。
4.阆中至营山高速公路 LYZDB2标段、五环路（温江段）PPP项目凤凰立交和五环路公平段施工监理均未
在全国公路建设市场管理系统及时办理业绩登记手续

23
四川省兴旺建设工

程项目管理有限

公司

1.4名注册监理工程师已离职，未及时注销监理工程师证书。
2.未见监理企业对现场监理机构的监督管理制度、计划、检查过程资料等内容。
3.未见监理企业对监理人员及辅助人员的培训记录。

24 四川天接工程咨询

监理有限公司
1.未见监理企业对现场监理机构的监督管理制度等资料。
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附件 2

2024年度监理企业主要人员问题清单

序号 企业名称 资质板块问题 主要问题内容

1 中江县鸿兴土木工
程技术咨询有限责
任公司

技术负责人不满足要求
原技术负责人离职，无技术负责人，有效人数 0人，不满足 1人资质
要求。

注册监理工程师不满足要求
注册监理工程师 11名，3人购买社保发放工资，5人发放工资未购买
社保，其余 3名未退休人员未购买社保发放工资，有效人数 3人，不
满足资质 10人要求。

工程系列高工不满足要求
高级工程师 4名,1人发放工资（未购买社保），其余 3名未退休人员
未购买社保发放工资，有效人数 0人，不满足资质 3人要求。

中级及以上职称人员不满足要求
中级及以上职称人员 20名，2人购买社保发放工资，3人仅发放工资
未购买社保，其余 15名未退休人员未购买社保发放工资，有效人数 2
人，不满足资质 20人要求。

经会人员不满足要求
经会人员按月发放工资，未购买社保，有效人数 0人，不满足资质 1
人要求。

2 广元市建设监理有
限责任公司

技术负责人不满足要求
原技术负责人已离职，无技术负责人，有效人数 0人，不满足 1人资
质要求。

注册监理工程师不满足要求
注册监理工程师 9名，仅 4人购买社保发放工资，有效人数 4人，不
满足资质 10人要求。

工程系列高工不满足要求
高级工程师仅 1人购买社保（未发工资），有效人数 1人，不满足资
质 3人要求。

中级及以上职称人员不满足要求
中级及以上职称人员仅 9人购买社保，其中 7人发放工资，有效人数
9人，不满足资质 20人要求。
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3 中浩宇项目管理有

限公司

企业负责人不满足要求
原企业负责人离职，新企业负责人不具备监理工程师资格，有效人数

0人，不满足 1人资质要求。

技术负责人不满足要求
原技术负责人离职，新技术负责人不具备公路工程监理业绩，有效人

数 0人，不满足 1人资质要求。

业绩人员不满足要求

原业绩申报有效人员 4人，其中 3人离职，已核查其他所有注册监理
工程师均无符合资质的有效业绩，有效人数 1人，不满足资质 4人要
求。

4
中科经纬工程技术

有限公司

技术负责人不满足要求
原技术负责人退休，无技术负责人，有效人数 0人，不满足 1人资质
要求。

业绩人员不满足要求
原业绩申报有效人员 4人，2人已离职，1人已退休，现业绩有效人
员仅 1人，有效人数 1人，不满足资质 4人要求。

5 四川亚良建筑工程

管理有限公司
注册监理工程师不满足要求 注册监理工程师 8名，有效人数 8人，不满足资质 10人要求。

6 攀枝花金路工程咨

询监理有限公司
业绩人员不满足要求

现业绩人员共 2人满足业绩要求，有效人数 2人，不满足资质 4人要
求。

7 中锦冠达工程顾问

集团有限公司
业绩人员不满足要求

原业绩申报有效人员 4人，其中 2人已离职，业绩替换人员 2人（其
中 1人仅一项完工业绩），有效人数 3人，不满足资质 4人要求。

8 中柯瑞铭建设集团

有限公司
业绩人员不满足要求

原业绩申报有效人员 4人，其中 2人已离职，业绩替换人员 2人（其
中 1人仅一项完工业绩），有效人数 3人，不满足资质 4人要求。

9 四川明清工程咨询

有限公司
业绩人员不满足要求

原业绩申报有效人员 4人，其中 2人已离职，业绩替换人员 1人。现
业绩人员共 3人，有效人数 3人，不满足资质 4人要求。

10 中凯俊成建设咨询

有限公司
业绩人员不满足要求

原业绩申报有效人员 4人，其中 1人已离职，业绩替换人员为 2人（2
人均不满足业绩资质要求），有效人数 3人，不满足资质 4人要求。



— 15 —

附件 3

2024年度监理企业信用评价问题清单
序号 企业名称 失信行为代码（JJX10****） 失信行为 扣分标准

实际扣分

（分）
采信依据

1 盛益工程项目管理有限

公司

其它行为评分标准：被省交通运输厅

及其公路局、高管局、质监局等单位

通报批评的，每发生一次扣 2分。

突出问题纳入重点

监管对象

每发生一次

扣 2分 2分 本次通报文件

2 中江县鸿兴土木工程技

术咨询有限责任公司

其它行为评分标准：被省交通运输厅

及其公路局、高管局、质监局等单位

通报批评的，每发生一次扣 2分。

主要人员严重不足

纳入重点监管对象

每发生一次

扣 2分 2分 本次通报文件

3 广元市建设监理有限责

任公司

其它行为评分标准：被省交通运输厅

及其公路局、高管局、质监局等单位

通报批评的，每发生一次扣 2分。

主要人员严重不足

纳入重点监管对象

每发生一次

扣 2分 2分 本次通报文件

4 中浩宇项目管理有限公

司

其它行为评分标准：被省交通运输厅

及其公路局、高管局、质监局等单位

通报批评的，每发生一次扣 2分。
主要人员不足

每发生一次

扣 2分 2分 本次通报文件

5 中科经纬工程技术有限

公司

其它行为评分标准：被省交通运输厅

及其公路局、高管局、质监局等单位

通报批评的，每发生一次扣 2分。
主要人员不足

每发生一次

扣 2分 2分 本次通报文件

6 四川亚良建筑工程管理

有限公司

其它行为评分标准：被省交通运输厅

及其公路局、高管局、质监局等单位

通报批评的，每发生一次扣 2分。
主要人员不足

每发生一次

扣 2分 2分 本次通报文件
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7 攀枝花金路工程咨询监

理有限公司公司

其它行为评分标准：被省交通运输厅

及其公路局、高管局、质监局等单位

通报批评的，每发生一次扣 2分。
主要人员不足

每发生一次

扣 2分 2分 本次通报文件

8 中锦冠达工程顾问集团

有限公司

其它行为评分标准：被省交通运输厅

及其公路局、高管局、质监局等单位

通报批评的，每发生一次扣 2分。
主要人员不足

每发生一次

扣 2分 2分 本次通报文件

9 中柯瑞铭建设集团有限

公司

其它行为评分标准：被省交通运输厅

及其公路局、高管局、质监局等单位

通报批评的，每发生一次扣 2分。
主要人员不足

每发生一次

扣 2分 2分 本次通报文件

10 四川明清工程咨询有限

公司

其它行为评分标准：被省交通运输厅

及其公路局、高管局、质监局等单位

通报批评的，每发生一次扣 2分。
主要人员不足

每发生一次

扣 2分 2分 本次通报文件

11 中凯俊成建设咨询有限

其它行为评分标准：被省交通运输厅

及其公路局、高管局、质监局等单位

通报批评的，每发生一次扣 2分。
主要人员不足

每发生一次

扣 2分 2分 本次通报文件


